
Кадровый центр системы образования Новгородской области

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ

• Привлечение в сферу образования (психолого-педагогические классы,

целевое обучение)

• Помощь в трудоустройстве (вакансии в системе образования, «Земский

учитель»)

• Закрепление в профессии (меры социальной и финансовой поддержки

студентам и молодым педагогам)

• Сопровождение на пути построения горизонтальной и вертикальной

карьеры в сфере образования (Лаборатория молодых педагогов имени К.Д.

Ушинского, кадровый резерв сферы образования Новгородской области)

Группа «Кадровый центр

системы образования Новгородской области»

https://vk.com/public220754005

Электронная почта: regkc53@yandex.ru

https://vk.com/public220754005


Движение педагогических кадров

Педагогические работники

2021 2022 2023 2021 2022 2023

Учителя

Педагогические работники 60+

2021 2022 2023

Педагогические работники до 

35 лет

2021 2022 2023

2021 2022 2023

Учителя 60+

Учителя до 35 лет

2021 2022 2023

5457 5342 5330

815 920 1028

996 985 960

4056 3957 3937

664 775 842

699 698 691



Количество вакансий педагогических работников в Новгородской области
(на 01.10.2023)

Муниципальный 
район

Количество 
вакансий 

2022 г

Количество 
вакансий 

2023 г

Батецкий 9 5

Боровичский 4 12

Валдайский 18 12

Волотовский 3 1

Демянский 9 19

Крестецкий 8 6

Любытинский 3 4

Маловишерский 8 8

Маревский 4 5

Мошенской 1 0

Новгородский 18 11

Окуловский 4 5

Муниципальный 
район

Количество 
вакансий 

2022 г

Количество 
вакансий 

2023 г

Парфинский 3 5

Пестовский 9 7

Поддорский 3 4

Солецкий 5 6

Старорусский 14 12

Чудовский 12 10

Хвойнинский 3 5

Холмский 1 3

Шимский 0 3

В.Новгород 56 64

ГОО 13 15

2022 год – 208  вакансий                                   2023 год  – 222  вакансий



Распределение вакансий учителей по предметам (на 01.10.2023)

Математика 47

Иностранный язык 30
Начальные классы 20

Русский язык 17

Физика, информатика
15

География, биология, 
химия 13



Распределение педагогических работников по возрасту в ОО Новгородской
области

Демянский
24.55

Марёвский
25.81

Парфинский 
35,92

Поддорский
22.73

Солецкий
24.68

Шимский
26.58

Доля педагогических работников 
в возрасте 60+, %

Доля педагогических работников 
до 35 лет, %

Волотовский
0

Демянский
1.82

Марёвский
6.45

Парфинский 
8,74

Солецкий
6.49



Приток педагогических кадров в систему образования Новгородской области
– 173 человека, в том числе

История – 3 
Математика – 3 

Русск. язык и 
литература – 2 

Начал. классы – 1 
Ин. язык – 1 

Педагог-психолог  -3
Учитель-дефектолог - 1

Выпускники 2023 
ВО, СПО 

107 человека

Начальные классы – 33
Дошкольное образ. – 34

История – 7
Ин. языки – 7 

Физкультура – 7 
Русск. язык – 5 
Математика – 3 

Физика – 3 
Доп. образ. – 5 
Дефектолог – 3 

Математика – 4
Начальные классы, 

технология, история – по 2 
Химия, биология, ин. 

языки, география, ОБЖ, 
русский язык и литература 

– по  1

«Земский учитель» 
14 человек 

Переподготовка 
ГОАУ ДПО «РИПР»

16 человек



Приток педагогических кадров из других регионов

Из другого региона

19

Батецкий – 1 Земский учитель 

(Курская обл.) 

Боровичский – 2 молодых педагога

( Украина, Тверь)  

Валдайский -1 Земский учитель

( Краснодарский край) Любытинский - 1 Земский учитель 

(Санкт-Петербург) 

Маловишерский - 1 Земский учитель

(Ленинградская обл.) 

Маревский -1 Земский учитель (В.Новгород) 

1 молодой педагог (Московская обл.) 

Мошенской – 2 Земский учителя 

(Сахалинская обл.) 

Парфинский - 1 Земский учитель 

(Астраханская обл.) 

Солецкий – 2 Земских учителя

( Санкт-Петербург, Орловская обл.)

Пестовский – 1 молодой педагог 

(Тверская обл.)

Старорусский – 3 Земских учителя 

(Челябинск, Камчатский край) 

1 молодой педагог (Псков)

Окуловский – 1 

Земский учитель

(Ивановская обл.)



Меры социальной поддержки педагогов

Региональные меры поддержки

За работу в 

образовательных 

организациях

сельской 

местности 

повышающий 

коэффициент 25%

Ежемесячная компенсация 

расходов на оплату жилых 

помещений, отопления, 

освещения педагогам, 

проживающим на селе: 

1 635 руб. - для пед. работников

280 руб. - для каждого члена семьи

Повышающий 

коэффициент молодым 

педагогам в размере от 

0,43 до 0,55 к базовому 

окладу по занимаемой 

должности 

MAX размер выплаты 

4 205 руб.

Компенсация расходов на 

приобретение и 

доставку твердого 

топлива (дров)

10 560 руб. в год

Федеральные меры поддержки

Стипендия студентам-целевикам

ВПО «Педагогическое образование»

2022  – регион 3000 руб. 

С 01 сентября 2023 года 

3 000 + 7 000 руб. 

2022- 48 чел.   

2023-111 чел.

Вознаграждение в размере 

5 000 руб. за кураторство в СПО

2022- 659 чел.                 2023-750 чел.

Вознаграждение в размере 

5 000 руб. за классное руководство

2022-3078 чел.                 2023-3069 чел.         

Ежемесячная выплата 

10 000 руб. в первые 3 года 

работы 

2022- 40 чел. 

2023-86чел.

Региональные меры поддержки



Предоставление жилья молодым педагогам в Новгородской области

Предоставление 

служебного жилья

Батецкий 

Боровичский

Валдайский 

Волотовский

Демянский

Любытинский

Мошенской

Компенсация до 

100% найма жилья

Крестецкий

Окуловский

Маловишерский

Валдайский 

Боровичский (только целевикам!)

Старорусский 

Парфинский

Солецкий

Холмский 

Чудовский

Шимский



Целевое обучение по педагогическим специальностям ВО в НовГУ
Новый прием по целевым договорам 2023 / 2024 уч. г.

24 Начальные 

классы

Великий Новгород - 14 
Новгородский – 3
Парфинский – 2
Маревский, Любытинский, 
Окуловский, Крестецкий – по 1 чел.

Математика

Великий Новгород - 7
Новгородский - 3
Валдайский, Крестецкий, 
Пестовский, Демянский, Солецкий, 
Старорусский – по 1 чел.

16 Русский язык

Великий Новгород - 5
Новгородский – 2
Старорусский - 2
Боровичский, Маревский, Пестовский,
Батецкий, Поддорский, Хвойнинский,
Маловишерский, Парфинский – по 1 чел. 

17 1 Физика

Великий Новгород 1

Иностранный 

язык
23

Великий Новгород - 12
Новгородский – 3
Поддорский - 2
Мошенской, Боровичский, 
Демянский, Окуловский, Батецкий, 
Хвойнинский – по 1 чел.

История 20

Великий Новгород – 9
Старорусский - 4
Новгородский - 2
Солецкий - 2
Хвойнинский, Боровичский, 
Маловишерский- по 1 чел.

148 студентов  с целевыми договорами 
в т.ч. 70 студентов 1 курса



Количество работающих студентов, которые осуществляют педагогическую 
деятельность по основным общеобразовательным программам в  ОО

Великий Новгород 

74

52

2

2

7

4

3

2

11

Новгородский район

ГОУ

Старорусский район

Чудовский район

Пестовский район

Солецкий район

Батецкий район

Любытинский район



Результаты работы кадрового центра министерства образования 
Новгородской области за 2023 год

Привлечено на обучение в 

СПО 20 целевиков

ВО 70 целевиков

Земский учитель: 

обработано 284 заявки, 14

учителей заключили 

трудовой договор

Привлечено 19 педагогов из 

других регионов 

Более 400 консультаций по 

вопросам трудоустройства 

и заключения целевых 

договоров

Аттестовано за 10 месяцев 2023

1085 педагогов 

16 человек прошли профессиональную

переподготовку «Педагогическое
образование: учитель 

общеобразовательной организации»

3819 педагогов прошли обучение 

по 38 программам повышения 

квалификации  в ГОАУ ДПО РИПР

Конкурс профмастерства по

9 номинациям (113 чел.)

Конкурс «Лучший учитель» (25 чел.)

Полуфинал «Флагманы образования»

(13 чел.)

23 психолого-педагогических класса

28 мероприятий  для психолого-

педагогических  классов

12 мероприятий для студентов 

педагогических направлений

17 мероприятий для молодых педагогов 

Мониторинг кадрового 

резерва ( 309 кандидатов)

Реализация ПРП   

«Учитель. Путь в профессию»


