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ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

КРАТКАЯ СПРАВКА ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

МАОУСШ №1 г.Окуловка является средней 
общеобразовательной школой, численность составляет 781 

человек, численность педагогического коллектива – 54 
человека, имеются педагог-психолог, социальные педагоги. 

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням 
образования: начальное общее образование, основное 

общее образование, среднее общее образование. 
МАОУСШ №1 г.Окуловка - это  городская школа. В школе  

созданы Точки роста в кабинетах биологии, химии и физики, 
оборудованы кабинеты технологии и кабинет информатики. С 
2022 года в школе действует психолого-педагогический класс.



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ 
ЛИЧНОСТНОГО 
ПОТЕНЦИАЛА

ППК «Управление созданием 
личностно-
развивающей образовательной 
среды» 

РЕЗУЛЬТАТЫ И ВЫВОДЫ ПО ИТОГАМ ИССЛЕДОВАНИЯ СРЕДЫ ОО

Преобладающий тип образовательной среды - карьерный

Показатели педагогической 
экспертизы

образовательной среды

18%
29

%
20%
33%

Догматическая среда

Карьерная среда

Творческая среда

Безмятежная среда

Широта 5,8

Интенсивность 8,3

Осознаваемость 7,2

Обобщенность 6,4

Эмоциональность 8,2

Доминантность 8,5

Когерентность 8,7

Активность 6,4

Мобильность 8

Структурированность 8,3

Безопасность 3,6

Устойчивость 4,5



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

КЛЮЧЕВАЯ ПРОБЛЕМА ПРОЕКТА

НЕДОСТАТОЧНАЯ СФОРМИРОВАННОСТЬ МЕХАНИЗМОВ
УСТАНОВЛЕНИЯ ЭМОЦИОНАЛЬНЫХ КОНТАКТОВ ВЗРОСЛОГО
С РЕБЕНКОМ



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ЦЕЛЕВЫЕ ГРУППЫ ПРОЕКТА

Дети 5 класса родители педагоги



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА: 
ОБОГАЩЕНИЕ ОТНОШЕНИЙ РОДИТЕЛЕЙ И ДЕТЕЙ ЧЕРЕЗ

ЭМОЦИОНАЛЬНОЕ ОБЩЕНИЕ, ПОСРЕДСТВОМ ЗАНЯТИЯ «ЧЕГО
Я О ТЕБЕ НЕ ЗНАЮ»
ЗАДАЧИ ПРОЕКТА

1. СОЗДАТЬ БЛАГОПРИЯТНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ СОВМЕСТНОЙ
РАБОТЫ ВЗРОСЛЫХ И ДЕТЕЙ ЧЕРЕЗ ИГРУ ТРИ ФАКТА О

СЕБЕ

2. СПОСОБСТВОВАТЬ СБЛИЖЕНИЮ УЧАСТНИКОВ ЧЕРЕЗ
ОБМЕН МНЕНИЯМИ ( ИГРА ТРОЙКА ДОВЕРИЯ)

3. СПОСОБСТВОВАТЬ ФОРМИРОВАНИЮ УВАЖИТЕЛЬНОГО
ОТНОШЕНИЯ К РЕШЕНИЯМ ДРУГОГО ЧЕЛОВЕКА И ЕГО

ТАЙНАМ (ИГРА ОТНОШЕНИЕ К ЧУЖОЙ ТАЙНЕ)



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА И СПОСОБЫ ИХ
ДОСТИЖЕНИЯ

Критерии и показатели Способ оценки Индикатор

Совместная работа 

взрослых и детей

Внутренняя (дети, 

родители)

сформировано

Эмоциональное 

сближение участников

Внутренняя (дети, 

родители)

сформировано

Публичная 

презентация проекта

Внешняя сформировано



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ 
ЛИЧНОСТНОГО 
ПОТЕНЦИАЛА

ППК «Развитие личностного потенциала в системе 
взаимодействия ключевых участников 
образовательных отношений: методология и 
технология обучения педагогических команд 
образовательных организаций»

СПОСОБЫ И МЕТОДИКИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

Задание –активность из методички 
«Развитие личностного потенциала 
подростков 5-7 классы»
- «Три факта о себе»
- «Тройка доверия»
- «Отношение к чужой тайне»
- «Три факта о себе»
- Проведение диагностики



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

СПИСОК ЗНАЧИМЫХ ПРОДУКТОВ ПРОЕКТА

Разработка сценария проведения родительского собрания

Развитие личностного потенциала подростков. Базовый модуль «Я и 

ты» 5–7 классы: методическое пособие

Методические разработки треков, кейсов, образовательных программ.

Размещение материалов о родительском собрании на сайте МАОУ СШ№1 
г.Окуловка с целью популяризации и привлечения участников



ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

СПАСИБО ЗА 

ВНИМАНИЕ!


